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Bu cati altindaki faaliyetler ve AB’nin bilime
dayali mukemmelligini guclendirerek, Birligin
kuresel olgekteki arastirma ve innovasyon
sistemini daha rekabetci bir hale getirmeyi ve
Avrupa Arastirma Alani’'na kosolide olmay!
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Bu faaliyetlerin dort 6zel amaci vardir:

Avrupa Arastirma Komisyonu (ERC)

Gelecek ve yeni teknolojiler

Marie Sktodowska-Curie Faaliyetleri (MSCA)
\(:)\ Arastirma alt yapisi (e-altyapiyi da icermektedir)
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ERC (Avrupa Arastirma Komisyonu) Hibeleri

ERC Hibe baslangici erken kariyerlerinin zirvesindeki
arastirmacilara (doktora sonrasi 2-7 yil) ve genclere 5
villik bir periyod icerisinde 1.5 million Euro ya kadar

ERC Konsolidasyon Hibesi hali hazirda doktora
sonrasinda 2-12 yil gecmis olan bagimsiz arastirmacilara
bes yillik bir periyodicin 2 milyon Euro.

ERC Gelisme Hibesi son 10 yil icerisinde 6nemli basarilar
elde etmis kidemli derecedeki arastirma liderlerine 5
villik bir period icin 2.5 milyon Euro.

ERC Konspt ispath Hibe piyasay! kontrol etmek isteyen ya
da ERC projelerinde innovasyon potansiyeli olan imtiyaz
sahiplerine 12 aylik periyodicin 150,000 Euro.
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Gelecek ve One Cikan Teknolojiler (FET)

FET faaliyetlerinden 6ncelikli olarak beklenen sey,
ileri dizey multidisipliner bilim ve teknoloji
muhendisligi arasindaki kesfedilmemis isbirligi ile
teknoloji alaninda radikal ve yeni yollar cizilmesidir.

FET Acik gelecekte hayat bulabilecek teknolojilericin,
veni fikirler Gzerinde fon projeleri

FET Proaktif yeni temalari besler, bircok umut vadeden
arastirma konusunu/basligini, Avrupali arastirmacilarin
elestirileri Gzerinden kurmayi amaclar.

FET Amiral Gemisi Grafen gibi gelecegin yeni
materyallerini gelistirme ya da Insan beynini anlamak gibi
projelerde yer alan yuzlerce Avrupali arastirmacinin
glcunu birlestirmesi ve 10 yillik girisimleri icin 1 milyarhk
fon buyukligu
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Arastirma Alt yapisi (e-altyapi)

Faaliyetlerin UGc turu:

1.

Yeni dinya klasmaninda arastirma altyapilarinin
gelistirilmesi. ESFRI Yol Haritasinda listelenen
arastirma altyapilarini kullanip uygulayanlarigin
destek saglanacaktir.

Networklerinicine entegre edilen ve tim Avrupa
arastirmacilara kapilarini acarak ulusal tesislerin
kullaniminin optimize edilmesi. Bu FP7 kapsamindaki
entegrasyon faaliyetlerinin devami niteligindedir.

Bitun bilimsel alanlarda var olan yogun data isleme,
uzak is birlikleri ve uzaktaki kaynaklara erisimin
gerekliliginden oturu e-altyapi bazli developmanlara
ileri dereceli destekler saglanacaktir.
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Marie Sklodowska-Curie Faaliyetleri

 MSCA arastirma ve innovasyon takipcisi olan
insanlarin; becerilerini ve yeni bilgilerini gelistirip
glclendirmeye katkida bulunur.

 MSCA arastirmacilarin sinir 6tesi ve sektérler arasi
hareketliligine istinaden, mikemmel ve innovatif
arastirma egitiminin yani sira ¢ekici kariyer edinme
ve bilgi alisverisi gibi firsatlar saglamaktadir.

 MSCA arastirmacilarin daha istikrarl bir kariyer
yolunda kendilerine uygun uygun bir is/yasam
dengesi kurabilmeleri icin destek verir.

* Mobilite MSCA icerisinde kilit neme sahiptir.
Arastirmacilar fon elde etmek amaciyla bir Glkeden
digerine gecerek yetkinliklerini gelistirir ve
derinlestirirler.
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MSCA

*Temel amag¢

Yeni beceriler ve innovasyonlarortaya cikarabilmekicin
Avrupa'ninentelektiel sermayesinin dinamik olarak kullanimini
ve optimum gelisimini saglamak

Gerekge
Egitimin yeni, yaratici tlrlerini tesvik etmek

uluslararasirekabette arastirma ve innovasyonunbasarilarini
tespit etme

Avrupa‘daiyi arastirmacilar yetistirmek ve diinya tlkeleri,
sektorler ve disiplinler arasindabirlikte calismak

girisimcilik ve yenilikcilik icin Avrupa'daelzem olan yepyeni bir
zihin-setiolusturmak
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MSCA

Tume Varim yaklasimi

COFUND
8%

Economics 2%
Mathematics
3%

Social Sciences
and Humanities
9%

Chemistry
10%

FP7’ de bilimsel panel tarfindan dagitilan

Life Sciences
27%

Environmental and
Geo-sciences
119%

butce

Physics
13%

Information Science
and Engineering

17%

(3

Marie Curie Faaliyetlerinin ortaya
cikmasindan sonra 60 000
arastirmaci finanse edildi.

FP7°’de 10 000 den fazla doktora
derecesi desteklendi

Marie Curie arastirmacilari
dunyanin her yerinden katilim
sagladi (yaklasik 130 millet)

Marie Curie 80’ den fazla ulkede
ev sahipligi yapti

Arastirmacilarin 46% si1 AB’nin
sanayilesmis Ulkelerinden geldiler
ve uyeliklerinin bitimine kadar
burada kaldilar

- FP7 MCA'da 38% kadin katilimi

vardi ve hedef 40% idi.
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MSCA

Eylem 1 ITN
On asamal
arastirmacilar

Eylem 2 IF
Deneyimli
Arastirmacilar

Eylem 3 RISE
Personel degisimi

Eylem 4
COFUND

Innovatif Egitim Networks/Aglari

Doktora ve erken evre egitimi icin destek
Avrupa Egitim Aglari/Networkleri, Avrupa Endistriyel
Doktoralari, Avrupa Ortak Doktoralari

Bireysel Burslar

Uluslararasi ve sektorler arasi hareketlilik icin deneyimli
arastirmacilara destek : European Bursu ve Kiresel Burslar
Yeni kariyer baslangici ve yeniden butinlesme icin 6zel destek

Arastirma ve Innovasyon Personeli Degisimi
Personel degisimi sayesinde uluslar arasive sektorler arasi

isbirligi saglanmasi

Bolgesel, ulusal ya da uluslar arasi programlara yardim fonu
Doctora programi & Burs Programlari
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MSCA

Erken Evre Arastirmaci (ESR), ev sahibi kurulus
tarafindan ise alim sirasinda, arastirma kariyerlerinin
ilk dort yilini (tam zamanl arastirma deneyimine
esdeger) olacaktir ve kisi doktora derecesi almamis
olmalidrr.

Deneyimli Arastirmaci (ER), tekliflerin son sunum
tarihinden 6nce, bir doktora derecesine sahip olmak
va da buna esdeger tam zamanli arastirma deneyimi
en az dort yillik bir tecribeye sahip olmaktir.
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Innovatif Egitim Agleri/Networks- ITN

* Erken evre arastirmacilarin, mevcut ve gelecekteki
sorunlarla yuzleserek yaratici, girisimci ve innovatif
bir neslin yetistirilmesini mumkutn kilmak icin..

* Geleneksel akademik-arastirma yaklasiminin
disinda kalan, arastirmaya ilgi duyan ve transfer
edileblir yetkinliklerini dogru kombinasyon ile
donatan arastirmacilar; eksiksiz olmak ve yapisal
arastirmalar yapabilmek icin doktora egitimi
almalidirlar.
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Bireysel Burs - IF

Bireysel burs (IF): ileri derecede egitime, uluslararasi ve
sektorler arasi hareketlilige dayali beceri edinimiacisindan
bireysel yetkinliklerini cesitlendirmekisteyen; yaratici ve
innovatif duzeydeki Deneyimli Arastirmaci potansiyelini
arttirmayi! amaclar.

IF yeni bilgileri Avrupa baglaminda (AB Uye Devletlerive llgili
Ulkeler) edinmek ve Avrupa disinda arastirma sahalarina
transfer etmek icin firsatlar sunar.

Akademik veya akademi disi sektorlerdeki arastirmaci ve ev
sahibi kuruluslar tarafindan ortaklasa yapilan bir uygulamaya
dayali olarak, AB MS veya AC’de istihdama yonelik umut
vadeden arastirmacilara bireysel ya da uluslar arasi burslar
verilmesine olanak tanir.
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Arastirma ve Innovasyon Personeli Degisimi - RISE

RISE, bilimin dlGzenli sekilde ilerlemesi ve
innovasyonun gelistirilmesi icin uluslararasi ve
sektorler arasi arastirmaci ve innovasyon
personellerin degisimi yoluyla fikirsel isbirligi ve bilgi
paylasimini pazara aktarmayi tesvik edecektir.

RISE (Arastirma ve Innovasyon Personeli Degisimi) alt
kategorileri olan ESR (Erken Evre Arastirmaci) ve ER
ler (Deneyimli Arastirmaci) icin gecici uygun personel
saglar.
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Arastirma ve Innovasyon Personeli Degisimi - RISE

En az tU¢ bagimsiz katilimci tarafindan uc farkh tlkede
kurulmus olmak ve asagidaki iki durumdan birine
saygl gostermek:

iki organizasyonun iki farkli MS/AC’de ve bir
organizasyonun da TC icinde yer almasi, ayrica
bulunduklari sektérden bagimsiz olmalari
gerekmektedir.

MS/AC’den bagimsiz olan organizasyonlardan en az
biri akademik sektdr tabanli olmali ve digeri de
akademi disi sektorde yer aliyor olmalidir.
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RISE Ornegi

"ETexWeld: Interaktif Giyim sektoru icin e-Tekstil Kaynagi "
(1/1/15 - 1/1/19, 913,500 Euro Fon buyiklugi)
Kordinator: ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

Bu proje sadece tekstil arastirma alanindaki bilgiye dayali
kapasiteyi ve daha etkili gelecek nesil girisimci arastirmacilara
vardimi kapsamayip, kamu ve 6zel sektorlerin, bunlara ek
olarak da sektorler arasi ya da uluslar arasi istihdami gencg
bireyler arasinda cezbedici bir noktaya getirerek, tekstilin
elektronige dayali alanlarinda kariyer yapma firsati sunar.

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DES ARTS ET INDUSTRIES TEXTILES; FR
TEXNOLOGIES FOTONIKON KAI HLEKTRONIKON SYSTHMATVN AE; EL
KIVANC KIMYA SANAYII VE TICARET ANONIM SIRKETI; TR
Technological Educational Institute of Piraeus; EL

INLAS INTELEKTUALNA LASTNINA IN SVETOVANIJE DOO; SI
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